Viobrogo vegna ofbeldisfullrar hegdunar nemanda

e Tryggja oryggi
e Szkja starfsmann, helst sem nemandinn treystir
e Alltaf tveir starfsmenn med nemandanum

FyrStu o Ef starfsmadur er einn bidur hann nemendur ad saekja hjalp
e Gerastjornanda vidvart
via b raga e Likamlegtinngrip ef naudsyn krefur (ef nemandi eetlar ad skada sig eda adra)

e Taka nemanda ur adsteedum ef haegt er, faekka areitum (stundum naudsynlegt ad
bidja adra nemendur ad yfirgefa adsteedur)
e Adrir starfsmenn taka utan um nemandahdpinn

e Tryggja parf fagleg og orugg

vinnubrogd sem einkennast af o .
e Gefa nemanda feeri & ad rda sig nidur

$5U skioulasi .
. gOOU sKIpU ag! K&ll ng e Haetta likamlegu inngripi um leid og haegt er

Likamlegu inngripi er einungis y | stadar & fuloi 5
beitt i neyd ef hegdun nemanda era tit stadar & Tylgjast me

getur leitt til pess ad hann valdi
sjalfum ser eda 6drum skada

o Alltaf parf ad lata nemanda vita ef
nota parf likamlegt inngrip

e Nemanda skal alltaf gefid val um ad lata e Raeda hvad gerdist, hvad orsakadi
af hegdun an inngrips vidbrogd barnsins?
o Avallt skal halda ré, stundum gott ad o e |ausnaleit, oft med
segja ekkert um sinn, sidan tala rolega og VI n nSla nemendum/starfsfolki, hefdi verid haegt

yfirvegad ad bregdast 6druvisi vid?

e Huga parf ad likamstjaningu og ordavali svo * Sattaferll

nemandi upplifi ekki 6grun eda skipun

Huga ad fyrirbyggjandi adgerdum

Spjalla um naestu skref vid nemanda pegar hann er
~ tilbdinn og rélegur

LO k mals Kynna urraedi og lausnir fyrir peim sem koma ad

nemandanum - vinna ad peim

Mali lokad gagnvart nemanda

e Stjornandi raedir vid foreldra/forradamenn
e Stjornandi raedir vid pa sem komu ad malinu samdagurs
of o e Stjornandi gerir atvikaskraningu i samvinnu vid pa sem koma ad malinu og setur i
U I’VlnnSla persdonumoppu

e Hafa samband vid sérfraediadila ef vid a (t.d. logreglu, barnavernd,
félagsmalasvid, fraedslusvid)

e Huga ad pvi hvort bjéda purfi upp a salfraediadstod eftir atvikid

e Ef stjornandi er ekki i husi pa tekur umsjonakennarateymi malid og upplysir
stjornanda pegar peir koma aftur i hus

e Huga parf ad polanda vid urvinnslu malsins

Vinnsla hvers mals er samvinnuverkefni umsjonakennara og stjérnanda




