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Gjafareglur

Jolagjafir

Vid gerd fjarhagsazetlana hverju sinni skulu forstodumenn gera rad fyrir kr. 10.000,- & hvern
starfsmann vegna jolagjafa. Byggdarrad skal vid gerd fjarhagsaesetlana hverju sinni dkveda
fijarhaed vegna jolagjafa 4 hvern starfsmenn vid forsendugerd fjarhagsaesetlunar.

A0 jafnadi er um samraemd innkaup ad reeda og meelt er med pvi ad kaupa jolagjafir fra
adilum i Dalvikurbyggd.

Afmzelisgjafir
Vid tugaafmeeli starfsmanna (20 ara, 30 ara, 40 ara, 50 ara, 60 ara og 70 ara) skal
Dalvikurbyggd gefa vidkomandi starfsmanni afmaelisgjof. Vid gerd fjarhagsaaetlana hverju
sinni skal starfsmannapjénusta fara yfir starfsmannalista eins og hann liggur fyrir og senda
viokomandi yfirmonnum upplysingar um veentanleg tugaafmaeli starfsmanna naesta ars.
Forstodumenn og svidstjorar skulu pvi gera rad fyrir i tillogum sinum ad fjarhagsaesetlun
fijarhadum vegna tugaafmeela starfsmanna. Ef breytingar verda a starfsmannahaldi pa er
bad sameiginlegt verkefni starfsmannapjonustu og forstédumanna ad vidhalda lista yfir
tugafmeeli starfsmanna.

» Fjarhadir:
[ fjdrhagsazetlun skal gera rad fyrir kr. 10.000,- 4 hvern starfsmann vegna tugaafmaelis.
Byggdarrdd skal vid gerd fjdrhagsdaetlana og vid forsendugerd fjarhagsazetlunar hverju sinni
akveda fjarhaed vegna afmaelisgjafa a hvern starfsmann sem a tugaafmeeli.

Ofangreindar reglur gilda eftir pvi sem vid a vid kjorna fulltrda. Sveitarstjori sér um
framkvaemdina en vid gerd fjarhagsaaetlana ar hvert skal starfsmannapjonusta taka sama
yfirlit er synir tuga afmaeli kjérinna fulltrda. Ef breytingar verda a kjérnum fulltrdum pa er
bad sameiginlegt verkefni starfsmannapjonustu og sveitarstjora ad vidhalda lista yfir
tugaafmeeli kjérinna fulltrda.

Ef pannig hittist a ad starfsmadur er jafnframt kjorinn fulltridi pa gilda pessar reglur ekki
tvofalt.

Afangagjafir

Dalvikurbyggd sendir heillaskeyti/kvedjur asamt bldmum eftir pvi sem vid & vegna ymissa
merkisatburda og afanga i lifi starfsmanna, s.s. vegna brudkaups, barneigna, namsafanga.
Naesti yfirmadur sér um ad senda slikar kvedjur eda skeyti.

Reglur pessar um afangagjafir gilda einnig um kjorna fulltraa.

Samudarkvedjur.
Dalvikurbyggd sendir samudarkvedjur asamt bldmum eftir pvi sem vid a vegna frafalls

adstandenda starfsmanns. Naesti yfirmadur sér um ad senda slikar kvedjur eda skeyti.

Reglur pessar um samudarkvedjur gilda einnig um kjorna fulltrda.
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Starfslokagjafir

A0 jafnadi pegar starfsmadur laetur af stérfum hja sveitarfélaginu skulu honum faerd blém
ad gjof. Vidmidid er starfsaldur starfsmannsins en naesti yfirmadur metur i hveriju tilfelli
fyrir sig hvert viomidid 4 ad vera.

begar starfsmadur leetur af storfum hja sveitarfélaginu til ad fara a eftirlaun feer hann
starfslokagjof fra Dalvikurbyggd. Ef viokomandi hefur verid i starfi hja sveitarfélaginu i 20 ara
eda lengur ma fjarhad gjafar nema allt ad kr. 30 pus. Ef hann hefur verid skemur i starfi kr.
20 pus.

Naesti yfirmadur sér um kaup og afhendingu a starfslokagjof.

Sampykkt a fundi sveitarstjornar 25.11.2014.



